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Анализ работы
подготовки кандидатов в приемные семьи (ШПР)

за 2022 года.
На базе  ГКУСО РО Елкинского  центра помощи детям с  23.05.2015 года

проходит  подготовка  кандидатов  в  приемные  семьи.  В  2022  году  согласно
договору  между  Отделом  образования  Администрации  Багаевского  район  и
ГКУСО РО Ёлкинским центром помощи детям от 20.12.2021 г.  № 1 переданы
полномочия по подготовке лиц, выразивших желание принять на воспитание в
свою семью ребенка, оставшегося без попечения родителей.

Программа ШПР составлена в соответствии с приказом от 20 августа 2012г.
№ 623 «Об утверждении требований к содержанию программы подготовки лиц,
желающих  принять  на  воспитание  в  свою  семью  ребенка,  оставшегося  без
попечения родителей».

Данная  программа   «Дорогою  добра  »  предназначена  для  подготовки  и
оценки  кандидатов  на  любую  форму  семейного  жизнеустройства  детей,
оставшихся без попечения родителей: усыновление, опека (попечительство),
приёмная семья.

Объём программы составляет 65 академических часов, подготовка включает
в себя вопросы педагогики и психологии, основы медицинских и юридических
знаний, лекции, тренинговые занятия, индивидуальную работу. Форма  курса
подготовки – очная и осуществляется согласно утверждённого графика занятий. В
конце  курса  подготовки  граждане  –  участники  группы  проходят  итоговую
аттестацию.  Гражданам,  успешно  прошедшим  итоговую  аттестацию,  выдаётся
свидетельство.

Цель: профилактика вторичного сиротства и оказание содействия развитию
и укреплению социальному институту замещающей семьи посредством создания
и реализации  системы профессиональной подготовки и сопровождения семей,
принявших на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей.

Задачи:
 осуществить  информационную  и  психолого  –  педагогическую

подготовку  граждан,  намеренных  стать  усыновителями,  опекунами
(попечителями), приёмными родителями;

 создание  условий  для  усвоения  и  практического  использования
социально-правовых,  и  психолого-педагогических  знаний  кандидатами  в
замещающие родители. 

 оценить  психологическую  готовность  кандидатов  в  замещающие
родители к принятию ребенка в семью;

 подготовить для органов опеки заключение о семейных и личностных
ресурсах кандидатов.



Основные направления работы отделения:
1. осуществление  подготовки  граждан,  желающих  принять  детей  на

воспитание в свои семьи;
2. профилактика вторичного сиротства – возврата детей из замещающих

семей;
3. оказание  психолого-педагогической  и  социально-правовой  помощи

замещающим семьям;
4. обеспечение  приоритета  семейных  форм  устройства  детей,

оставшихся без попечения родителей.
Виды  проводимой  работы: психодиагностическая,  психокоррекционная,

консультативная, психопрофилактическая, тренинговая, лекционная.
На  занятиях  использовались  следующие  формы  работы:

групповая,  индивидуальная,  дистанционная.
Формы проведения занятий: лекции, мини-лекции, «мозговой штурм», дискуссия,
практическая работа.

На  занятиях  использовался  разнообразный  дидактический  материал.
Кроме  этого,  кандидатам  давались  домашние  задания.  Во  время  обучения
слушатели  активно  включались  в  работу,  по  ходу  темы  задавали  вопросы,  с
интересом  выполняли  практические  упражнения,  участвовали  в  обсуждениях,
высказывая  свое  мнение.
В зависимости от темы занятия привлекались специалисты из других учреждений.

На  заключительном  этапе  проводилась  итоговая  аттестация  в  форме
тестирования с целью выявления уровня усвоения кандидатами теоретических и
практических знаний.

Также  на  заключительном  занятии  кандидаты-выпускники  заполняли
«Анкету выпускника», в которой отмечали свои пожелания Школе.

В 2022 году  прошли подготовку 22 кандидата, выдано 22 свидетельств о
прохождении подготовки лиц, желающих принять на воспитание в свою семью
ребенка,  оставшегося  без  попечения  родителей,  на  территории  Российской
Федерации.  Продолжали  сотрудничество  с  подразделение  по  устройству  и
сопровождению  замещающих  семей  3   кандидат.  Проведено  1196
индивидуальных занятий .

№
группы Сроки прохождения подготовки Количество

граждан

1 08.02.2022-08.04.2022 5

2 23.05.2022- 04.07.2022 4
3 26.07.2022-07.09.2022 4
4 19.08.2022-14.10.2022 4
5 05.09.2022-16.11.2022 3
6 11.11.2022-15.12.2022 2
Всего                                                                                          22



За  период  работы  службы  сопровождения  замещающих  семей
отслеживаются  стабильные  количественные  и  качественные  показатели  по
подготовке кандидатов и сопровождению замещающих семей.

№
п/
п

Отслеживаемый критерий 2021г. 2022г.

1

Количество граждан, выразивших желание принять на
воспитание  в  свою  семью  ребенка,  оставшегося  без
попечения  родителей,  обратившихся  в  службу  за
отчетный период для прохождения подготовки

15 22

1.1 получили свидетельство о прохождении подготовки 15 22

1.2 не окончили обучение 0 0

1.3 не прошли аттестацию/отказались 0 0

2
Количество  замещающих  семей,  обратившихся  в
службу  за  отчетный  период  для  организации
сопровождения

2 3

В течение отчётного периода специалистами центра пройдены следующие
повышения квалификации:
-2022,  ООО  «Институт  повышения  квалификации  и  профессиональной
переподготовке» по программе: Организация и осуществление деятельности по
подготовке лиц, желающих принять на воспитание в свою семью, оставшегося без
попечения родителей, в объеме 144 часа;
- 2022, ГБОУ ДПО "Ростовский областной институт повышение квалификации и
профессиональной  переподготовки  работников  образования"  по  проблеме
«Психологическое сопровождение замещающих семей», 72 часа;
  - 2022, ГБОУ ДПО "Ростовский областной институт повышение квалификации и
профессиональной  переподготовки  работников  образования"  по  проблеме
«Навигация  и  консультирование родителей,  воспитывающих детей   с  разными
образовательными потребностями, и оказание им информационно –методической
помощи»36часов;
-  2022,  ООО  «Институт  повышения  квалификации  и  профессиональной
переподготовке» по программе: «Педагог-психолог» в объеме 600 часов;

-  2022,  ООО  «Институт  повышения  квалификации  и  профессиональной
переподготовке»  по  программе:  «Стратегии  и  технологии  психологической
поддержки замещающей семьи» 72 часа;

  -  2022,  ООО  «Институт  повышения  квалификации  и  профессиональной
переподготовке»  по  программе:  «Коррекционная  педагогика  и  специальная
психология  организация  инклюзивного  образования  детей  с  ОВЗ  в  условиях
реализации ФГОС» 144 часа.



В отделении ведется следующая документация:
1. Журналы учета посещения гражданами занятий; 
2. Журнал учета граждан, прошедших подготовку;
3. Реестр  учета  выданных  свидетельств  о  прохождении  подготовки

кандидатам в приемные родители и справок от отказе в выдаче свидетельств.
Составлен годовой план работы отделения на 2023 год. Ведется совместная

работа с отделом опеки и попечительства по набору кандидатов в замещающие
родители.

 Задачи на 2023 год:
-  обучение  специалистов  на  курсах  повышения  квалификации  и

переподготовки  кадров;  больший  охват  сопровождением  Центра  семей,
воспитывающих детей с ОВЗ.

-  в  рамках направления -  информационно-правовая  деятельность  в  сфере
профилактики  социального  сиротства,  опеки  и  попечительства,  пропаганда
семейных  форм  воспитания  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без  попечения
родителей, привлечение СМИ к проблемам социального сиротства.

Прогнозируя  дальнейшую  деятельность,  хотелось  бы  отметить,  что  для
повышения  эффективности  подготовки  будущих  замещающих  родителей
требуется активно привлекать действующих замещающих родителей, имеющих
позитивный  опыт  воспитания  приемных  детей.  С  этой  целью  планируется
расширять спектр совместных мероприятий (проектная деятельность, семинары,
форумы,  технические  учебы  для  специалистов  по  обмену  опытом,  клубы,
праздничные  мероприятия,  тренинги  по  гармонизации  детско-родительских
отношений, информационные и обучающие семинары, творческие конкурсы для
замещающих семей).

       


